

Załącznik nr 1 do Regulaminu
 Prac Komisji Konkursowej  

Nazwa zadania: ……………………………………………………………………………………………………………………………………….


Nazwa oferenta: ………………………………………………………………………………………………………………………………………

	Kryteria oceny oferty
	Liczba przyznanych punktów
	Łączna liczba przyznanych punktów           z poz. 1-3 /maksymalnie 100 pkt./

	I
	II
	III

	1. ocena możliwości realizacji zadania przez organizację pozarządową, podmioty wymienione w art. 3 ust.3 oraz jednostki organizacyjne podległe organom administracji publicznej lub przez nie nadzorowane, w tym w szczególności: 
	
	

	0. posiadane zasoby kadrowe - konieczne z punktu widzenia realizacji zadania: 
	
	

	0. do 2 osób posiadających kwalifikacje zawodowe lub uprawnienia do prowadzenia zajęć sportowych, w tym wolontariusz - 5 pkt. 
	
	

	0. od 3 do 5 osób posiadających kwalifikacje zawodowe lub uprawnienia do prowadzenia zajęć sportowych, w tym wolontariusze - 7 pkt. 
	
	

	0. powyżej 5 osób posiadających kwalifikacje zawodowe lub uprawnienia do prowadzenia zajęć sportowych, w tym wolontariusze - 10 pkt. 
	
	

	0. doświadczenia podmiotu w organizacji powszechnych zajęć sportowych:
	
	

	1. od 2 lat - 5 pkt. 
	
	

	1. powyżej 2 lat do 5 lat - 7 pkt.
	
	

	1. powyżej 5 lat - 10 pkt. 
	
	

	0. liczba podopiecznych uczestniczących w zajęciach sportowych w okresie miesiąca: 
	
	

	2. do 50 osób - 10 pkt. 
	
	

	2. od 51 osób do 100 osób - 15 pkt. 
	
	

	2. powyżej 100 osób - 20 pkt. 
	
	

	0. posiadane zasoby rzeczowe - ważne z punktu realizacji zadania - do 10 pkt. 
	
	

	1. ocena przedstawionej kalkulacji kosztów realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania - do 40 pkt. 
	
	

	1. uwzględnienie wysokości środków publicznych przeznaczonych na realizację zadania - dodatkowe zaangażowanie finansowe oferenta w realizację zadania: 
	
	

	0. środki pozabudżetowe w wysokości do 5 tys. zł - 5 pkt. 
	
	

	0. środki pozabudżetowe w wysokości powyżej 5 tys. zł do 10 tys. zł - 7 pkt. 
	
	

	0. środki pozabudżetowe w wysokości powyżej 10 tys. zł - 10 pkt. 
	
	

	                                                                             OCENA KOŃCOWA 
	
	






   Podpis Komisji Konkursowej

1. Urszula Panterałka ………………………………………………………………………..

2. Piotr Nieckarz……………………………………………………………..

3. Joanna Balasa……………………………………………………………………………..

4. Ewa Stępkowska…………………………………………………………………………….

5. Bożena Górska…………………………………………………………………………….

6. Osoba wskazana przez organizację pozarządową……………………………………….





































Załącznik nr 1 do protokołu z postępowania konkursowego z dnia …………………………..r.     

Nazwa zadania: organizacja pozalekcyjnych zajęć sportowych dla dzieci i młodzieży oraz osób dorosłych w środowisku wiejskim, poprzez prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej, edukacyjnej w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii poprzez organizację szkoleń, treningów, imprez sportowych, udział we współzawodnictwie sportowym, udział w rozgrywkach ligowych oraz prowadzenie sekcji tenisa stołowego - wysokość środków publicznych przeznaczonych na realizację zadania wynosi 18 000 zł. /słownie: osiemnaście tysięcy złotych /.

Nazwa oferenta: ………………………………………………………………………………………………………………………………………

	Kryteria oceny oferty
	Liczba przyznanych punktów
	Łączna liczba przyznanych punktów           z poz. 1-3 /maksymalnie 100 pkt./

	I
	II
	III

	1. ocena możliwości realizacji zadania przez organizację pozarządową, podmioty wymienione w art. 3 ust.3 oraz jednostki organizacyjne podległe organom administracji publicznej lub przez nie nadzorowane, w tym w szczególności: 
	
	

	3. posiadane zasoby kadrowe - konieczne z punktu widzenia realizacji zadania: 
	
	

	0. do 2 osób posiadających kwalifikacje zawodowe lub uprawnienia do prowadzenia zajęć sportowych, w tym wolontariusz - 5 pkt. 
	
	

	0. od 3 do 5 osób posiadających kwalifikacje zawodowe lub uprawnienia do prowadzenia zajęć sportowych, w tym wolontariusze - 7 pkt. 
	
	

	0. powyżej 5 osób posiadających kwalifikacje zawodowe lub uprawnienia do prowadzenia zajęć sportowych, w tym wolontariusze - 10 pkt. 
	
	

	3. doświadczenia podmiotu w organizacji powszechnych zajęć sportowych:
	
	

	1. od 2 lat - 5 pkt. 
	
	

	1. powyżej 2 lat do 5 lat - 7 pkt.
	
	

	1. powyżej 5 lat - 10 pkt. 
	
	

	3. liczba podopiecznych uczestniczących w zajęciach sportowych w okresie miesiąca: 
	
	

	2. do 50 osób - 10 pkt. 
	
	

	2. od 51 osób do 100 osób - 15 pkt. 
	
	

	2. powyżej 100 osób - 20 pkt. 
	
	

	3. posiadane zasoby rzeczowe - ważne z punktu realizacji zadania - do 10 pkt. 
	
	

	1. ocena przedstawionej kalkulacji kosztów realizacji zadania, w tym  w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania - do 40 pkt. 
	
	

	1. uwzględnienie wysokości środków publicznych przeznaczonych na realizację zadania - dodatkowe zaangażowanie finansowe oferenta w realizację zadania: 
	
	

	0. środki pozabudżetowe w wysokości do 5 tys. zł - 5 pkt. 
	
	

	0. środki pozabudżetowe w wysokości powyżej 5 tys. zł do 10 tys. zł - 7 pkt. 
	
	

	0. środki pozabudżetowe w wysokości powyżej 10 tys. zł - 10 pkt. 
	
	

	                                                                             OCENA KOŃCOWA 
	
	






   Podpis Komisji Konkursowej

1. Urszula Panterałka ………………………………………………………………………..

2. Małgorzata Hucaluk- Pączka……………………………………………………………..

3. Joanna Balasa……………………………………………………………………………..

4. Ewa Stępkowska…………………………………………………………………………….

5. Bożena Górska…………………………………………………………………………….

6. Osoba wskazana przez organizację pozarządową……………………………………….


















 


 


Załącznik 


nr 1


 


do Regulaminu


 


 


Prac Komisji Konkursowej


  


 


 


Nazwa zadania: 
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Kryteria oceny oferty


 


Liczba przyznanych 


punktów


 


Łączna liczba 


przyznanych punktów           


z poz. 1


-


3 /maksymalnie 


100 pkt./


 


I


 


II


 


III


 


1)


 


ocena możliwości realizacji zadania przez organizację pozarządową, podmioty wymienione 


w art. 3 ust.3 oraz jednostki organizacyjne podległe organom administracji publicznej lub 


przez nie nadzorowane, w tym w szczególności: 


 


 


 


a)


 


posiadane zasoby kadrowe 


-


 


konieczne z punktu widzenia realizacji zadania: 


 


 


 


·


 


do 2 osób posiadaj¹cych kwalifikacje zawodowe lub uprawnienia do 


prowadzenia zajêæ sportowych, w tym wolontariusz 


-


 


5 pkt. 


 


 


 


·


 


od 3 do 5 osób posiadaj¹cych kwalifikacje zawodowe


 


lub uprawnienia do 


prowadzenia zajêæ sportowych, w tym wolontariusze 


-


 


7 pkt. 


 


 


 


·


 


powy¿ej 5 osób posiadaj¹cych kwalifikacje zawodowe lub uprawnienia 


do prowadzenia zajêæ sportowych, w tym wolontariusze 


-


 


10 pkt. 


 


 


 


b)


 


doœwiadczenia podmiotu w organizacji powszechnych zajêæ sportowych:


 


 


 


·


 


od 2 lat 


-


 


5 pkt. 


 


 


 


·


 


powy¿ej 2 lat do 5 lat 


-


 


7 pk


t.


 


 


 


·


 


powy¿ej 5 lat 


-


 


10 pkt. 


 


 


 


c)


 


liczba podopiecznych uczestnicz¹cych w zajêciach sportowych w okresie miesi¹ca: 


 


 


 


·


 


do 50 osób 


-


 


10 pkt. 


 


 


 


·


 


od 51 osób do 100 osób 


-


 


15 pkt. 


 


 


 




    Załącznik  nr 1   do Regulaminu     Prac Komisji Konkursowej        Nazwa zadania:  ……………………………………………………………………………………………………………………………………….       Nazwa oferenta:  ………………………………………………………………………………………………………………………………………    

Kryteria oceny oferty  Liczba przyznanych  punktów  Łączna liczba  przyznanych punktów            z poz. 1 - 3 /maksymalnie  100 pkt./  

I  II  III  

1)   ocena możliwości realizacji zadania przez organizację pozarządową, podmioty wymienione  w art. 3 ust.3 oraz jednostki organizacyjne podległe organom administracji publicznej lub  przez nie nadzorowane, w tym w szczególności:     

a)   posiadane zasoby kadrowe  -   konieczne z punktu widzenia realizacji zadania:     

   do 2 osób posiadających kwalifikacje zawodowe lub uprawnienia do  prowadzenia zajęć sportowych, w tym wolontariusz  -   5 pkt.     

   od 3 do 5 osób posiadających kwalifikacje zawodowe   lub uprawnienia do  prowadzenia zajęć sportowych, w tym wolontariusze  -   7 pkt.     

   powyżej 5 osób posiadających kwalifikacje zawodowe lub uprawnienia  do prowadzenia zajęć sportowych, w tym wolontariusze  -   10 pkt.     

b)   doświadczenia podmiotu w organizacji powszechnych zajęć sportowych:    

   od 2 lat  -   5 pkt.     

   powyżej 2 lat do 5 lat  -   7 pk t.    

   powyżej 5 lat  -   10 pkt.     

c)   liczba podopiecznych uczestniczących w zajęciach sportowych w okresie miesiąca:     

   do 50 osób  -   10 pkt.     

   od 51 osób do 100 osób  -   15 pkt.     

